Helix

Conteudo do Formuldrio de Referéncia — Pessoa Juridica

CONFORME ANEXO E A RESOLUCAO CVM Ne 19, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021

(informagdes prestadas com base em dezembro/2023)

CONSULTOR DE VALORES MOBILIARIOS — PESSOA JURIDICA
HELIX CONSULTORIA DE VALORES MOBILIARIOS LTDA

1. ldentificacdo das pessoas responsaveis pelo contelido do formulario
Luciana Piai Nogueira Teixeira, CPF: 309.770.168-03
Eduardo Indalecio dos Santos Alves, CPF: 112.107.256-90

1.1 Declaracdo do diretor responsavel pela atividade de consultoria de valores mobiliarios e do
diretor responsavel e pela implementacdo e cumprimento de regras e procedimentos internos e das

normas estabelecidas por esta Resolucdo, atestando que:

a. reviram o formulario de atividades

Declaro que revi todo o conteudo do presente formuldrio

Luciana Piai Nogueira Teixeira

Eduardo Indalecio dos Santos Alves

b. o conjunto de informacgdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da

estrutura, dos negécios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Declaro que o conjunto de informagées contido no presente formuldrio é retrato verdadeiro, preciso e

completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e prdticas adotadas pela empresa

Luciana Piai Nogueira Teixeira

Eduardo Indalecio dos Santos Alves
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2. Histérico da empresa

2.1 Breve histérico sobre a constituicdo da empresa

A empresa nasceu do desenvolvimento de trabalhos demandados por clientes, dado o histérico
profissional dos sdcios. Trabalho esse que consiste em orientar de forma consultiva os clientes desde a
organiza¢do financeira, sucessdo patrimonial e aloca¢do patrimonial e investimentos em valores

mobilidrios.

2.2 Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco)

anos, incluindo:

a. os principais eventos societarios, tais como incorporacdes, fusdes, cisdes, alienacdes e

aquisicbes de controle societario

FEV/2023 - Saida da sdcia Leticia Brugin (440.236928-24)

FEV/2023 - Entrada da sécia Lauana Romera de Oliveira (450.310.478-01)
SET/2023 - Saida da sécio Lauana  Romera de Oliveira (450.310.478-01)

b. escopo das atividades

Prestacdo de Servigcos de Consultoria de Valores Mobilidrios, incluindo os servigos de orientagdo,
recomendacdo e aconselhamento, de forma profissional, independente e individualizada, sobre

investimentos no mercado de valores mobilidrios.

c. recursos humanos e computacionais
A Consultoria conta com dois sécios figurando como quadro funcional.
Com relagdio aos recursos computacionais a Consultoria contard com:

3 notebooks, modelo IdeaPad 3i, com Processador Intel® Core™ i3-10110U (4MB Cache, 2.10 GHz),
4GB memoria RAM, Placa de video Intel UHD Graphics e HD 128 GB SSD M.2 2242 NVMe

1 Impressora samsung modelo ML2165-W
Telefonia IP da marca 3CX, com gravag¢do em nuvem e 3 ramais.
Todos os computadores possuem sistema operacional Windows 10 e pacote Office 365.

Foram instalados antivirus da marca avast.
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d. regras, procedimentos e controles internos

As regra e procedimentos referentes aos controles internos estdo documentados na Politica de

Controles Internos e Compliance

3. Recursos humanos

3.1 Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informagdes:

a. numero de soécios: 2

b. nimero de empregados 0

c. numero de terceirizados 0

d. lista das pessoas naturais que sdo registradas na CVM como consultor de valores mobiliarios

e atuam exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da empresa 1

Eduardo Indalecio dos Santos Alves

4., Auditores

4.1 Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial: N/A

b. data de contratacdo dos servigos: N/A

c. descricdo dos servicos contratados: N/A

5. Resiliéncia financeira

5.1 Com base nas demonstra¢des financeiras, ateste se a receita em decorréncia da atividade de
consultoria de valores mobiliarios é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com

tal atividade

6. Escopo das atividades

6.1 Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo:
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a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados
- Desenvolvimento de consultoria de inteligéncia de mercado, entregando informagées
atualizadas sobre o cendrio do mercado financeiro.
- Estudo e alocagdo de portifdlio de investimentos
- Planejamento financeiro pessoal e corporativo

- Treinamento e orientagdo sobre investimentos

b. tipos de valores mobilidrios objeto de consultoria

Todos os ativos negociados na B3.

c. caracteristicas do processo de “conheca seu cliente” e suitability praticados

Para todo cliente é aplicado o questiondrio de KYC (Know Your Client) visando a prote¢do da
integridade da empresa e do sistema financeiro. O questiondrio de Suitability foi elaborado em
conformidade com a regula¢éo CVM e melhores prdticas de mercado, para a defini¢do do perfil
de cada cliente e sua aplicagdo para o correto desenvolvimento da consultoria, conforme
manual de Compliance — Politica de Regras, Procedimentos e Controles Internos e Politica de

Suitability da empresa.

6.2 Descrever resumidamente as atividades desenvolvidas pela empresa que ndao sejam de

consultoria de valores mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

Ndo existe qualquer atividade ou empresa parceira que represente conflito de interesse.

b. informacdes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao consultor e os potenciais conflitos de interesses

existentes entre tais atividades.

Trata-se de uma empresa independente, cuja equipe, inclusive o consultor trabalhard apenas

com a Helix e com as atividades descritas.

6.3 Descrever o perfil dos clientes da empresa, fornecendo as seguintes informacodes:

a. numero de clientes (total e dividido entre investidores profissionais, qualificados e ndo

qualificados, conforme regulamentacdo especifica)

59 Clientes: 57 comuns, 2 qualificados, 0 profissionais

b. numero de clientes, dividido por:
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i. pessoas naturais: 59

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais): 0

iii. instituices financeiras: N/A

iv. entidades abertas de previdéncia complementar: N/A

v. entidades fechadas de previdéncia complementar: N/A

vi. regimes préprios de previdéncia social: N/A

vii. seguradoras: N/A

viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil: N/A

ix. clubes de investimento: N/A

x. fundos de investimento: N/A

xi. investidores n3o residentes: N/A

xii. outros (especificar): N/A

6.4 Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes N/A

7. Grupo econbmico

7.1 Descrever o grupo econémico em que se insere a empresa, indicando:

A Helix Consultoria de Valores Mobilidrios Ltda néo faz parte de nenhum grupo econémico, trata-

se de uma empresa independente.

a. controladores diretos e indiretos N/A

b. controladas e coligadas N/A

c. participacbes da empresa em sociedades do grupo N/A

d. participacBes de sociedades do grupo na empresa N/A

e. sociedades sob controle comum N/A
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7.2 Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a empresa,

desde que compativel com as informagdes apresentadas no item 7.1. N/A

8. Estrutura operacional e administrativa

8.1 Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou

estatuto social e regimento interno, identificando:

a. atribuicOes de cada érgdo, comité e departamento técnico

- Area de Controles Internos e Compliance

Luciana Piai Nogueira Teixeira

Diretora Responsavel por Controles Internos, PLD-FTP e Suitability
- Area de Consultoria de Valores Mobilidrios

Eduardo Indalécio dos Santos Alves

Diretor Responsavel pela atividade de Consultoria de Valores Mobilidrios

b. emrelacdo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sdo realizadas suas reunides

e a forma como sao registradas suas decisdes

As Estruturas de comités seguem os apontamentos feitos em campo 8.1.a acima descritos.

c. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais

Conforme Contrato Social, a administracdo e a geréncia da sociedade serdo exercidas pela

sdcia e administradora Sra. Luciana Piai Nogueira Teixeira.

Caberd ao sécio Eduardo Indalécio dos Santos Alves a execugdo das atividades de Consultoria

de Valores Mobiliarios.

8.2 Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde

gue compativel com as informagdes apresentadas no item 8.1. N/A

8.3 Em relacdo a cada um dos diretores responsaveis de que tratam os incisos Il e Il do art. 49,

indicar, em forma de tabela: (Preencher com base nas informacgdes de cada Diretor)

Inciso Il: Diretor responsavel pela atividade de consultoria de valores mobilidrios

a. nome: Eduardo Indalecio dos Santos Alves
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b. idade: 29 anos

c. profissdo: Consultor de Valores Mobilidrios

d. CPF ou nimero do passaporte: CPF: 112.107.256-90

e. cargo ocupado: Diretor de Consultoria de Valores Mobilidrios

f. data da posse: 22 de novembro de 2021

g. prazo do mandato: Indeterminado

h. outros cargos ou funcdes exercidas na empresa: N/A

Inciso Ill: Diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e

controles internos e das normas estabelecidas

a. nome: Luciana Piai Nogueira Teixeira

b. idade: 40

c. profissdo: Administradora de Empresa

d. CPF ou numero do passaporte: CPF 309.770.168-03

e. cargo ocupado: Diretora de Controles Internos e Compliance

f. data da posse: 22 de novembro de 2021

g. prazo do mandato: Indeterminado

h. outros cargos ou func¢des exercidas na empresa: Responsavel por PLD-FTP e Suitability

8.4 Em relacdo ao diretor responsavel pela consultoria de valores mobilidrios fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacgées: ANEXO 1

i. cursos concluidos;

ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional

iii. principais experiéncias profissionais durante os uUltimos 5 anos, indicando:
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e nome da empresa

e cargo e fungdes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida do cargo

8.5 Em relacdo ao diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras,

procedimentos e controles internos e das normas estabelecidas por esta Resolucdo fornecer: ANEXO 2

a. curriculo, contendo as seguintes informacodes:

i. cursos concluidos;

ii. aprovacdo em exame de certificagdo profissional (opcional)

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 (cinco) anos, indicando:

e nome da empresa

e cargo e fungdes inerentes ao cargo

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

datas de entrada e saida do cargo

8.6 Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a atividade de consultoria de valores

mobiliarios, incluindo:

a. quantidade de profissionais 1

b. percentual dos profissionais certificados ou autorizados como consultores pela CVM 100%

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Prestacdo de Servigcos de Consultoria de Valores Mobilidrios, incluindo os servigos de orientagdo,
recomendacéo e aconselhamento, de forma profissional, independente e individualizada, sobre

investimentos no mercado de valores mobilidrios.
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c. ossistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Todas os portifdlios e alocagdes de investimentos s@o feitos a partir do conhecimento do perfil dos
investidores obtidos por meio de questiondrio de Perfil de Investidor, bem como através de entrevistas

com os investidores.

8.7 Fornecer informacgGes sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicdveis a atividade e para a fiscaliza¢do dos servigos

prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais 2

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Avaliacdo da conformidade regulatdéria, compromisso com a ética e boas prdticas de mercado

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Toda comunicagcdo com o cliente é feita por canais devidamente gravados e com back-up pela
empresa. As gravagcbes sdo mantidas em nuvem e podem ser acessadas sempre que necessdrio. As
alocagbes dos portifdlios sGo feitas pelos prdprios clientes, com base em reunibes e identificacGo dos

respectivos perfis.

d. aformacomo a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O setor responsdvel ndo pratica qualquer tipo de atividade que configura conflito de interesses,
especialmente com as atividades de consultoria de valores mobilidrios, as quais sGo monitoradas e

avaliadas pela drea de Controles Internos e Compliance

8.8 Outras informagdes que a empresa julgue relevantes

9. Remuneragao da empresa

9.1 Em relacdo a cada tipo de servico prestado, conforme descrito no item 6.1.a, indicar as

principais formas de remunerac¢do que pratica.

A remuneragdo consiste em 1% a.a aplicado sobre o patriménio total do cliente, a ser apurado

mensalmente com a cotizagdo das carteiras.

9.2 Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e
seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o mesmo periodo,

dos clientes em decorréncia de:
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a. taxas com bases fixas 100%

b. taxas de performance 0,00%

c. no caso de clientes profissionais, nos termos da regulamentacao especifica, remuneracgdes,
tais como rebates e outras formas de remuneracdo que ndo sejam diretamente recebidas de seus

clientes de consultoria e que estejam relacionadas com previsdo existente no § 12 do art. 18

d. honorarios por hora

, A aplicacéo de valores préximos d RS 360,00

e. outras formas de remuneracao

9.3 No caso do recebimento de taxas de performance, explicar a metodologia de célculo e

apuracdo, vincula¢do a um indice de referéncia, periodicidade de apuracdo e pagamento

A aplicag¢éo de 20% a titulo de performance nos valores que superarem os benchmarks a serem
acordados com os clientes e formalizados em contrato, de acordo com cada perfil de cliente (somente

para clientes Profissionais).

9.4 Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

N/A

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1 Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes,

Cursos, viagens etc.

Conforme Cédigo de Conduta e Etica — “Sdo atos expressamente proibidos, seja em seu nome,
ou em nome da Empresa: Oferecer ou solicitar presentes, entretenimento, cortesias, doacdes
ou favores a/de clientes, fornecedores, prestadores de servicos, que néo sejam brindes ou
lembrangas, com valor comercial superior a RS 200,00 (duzentos reais), devendo qualquer

excegdo ser submetida previamente ao Sécio Responsadvel;”

10.2 Endereco da pdgina do consultor na rede mundial de computadores na qual podem ser

encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Resolugao

www. helixconsult.com.br

11. Contingéncias
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11.1 Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, que nado
estejam sob sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negdcios da

empresa, indicando:

a. principais fatos: Ndo existem processos judiciais, procedimentos administrativos ou

arbitrais em que a empresa figure no polo passivo.

b. valores, bens ou direitos envolvidos: N/A

11.2 Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que o diretor responsdavel pela consultoria de valores mobiliarios figure no polo

passivo e que afetem sua reputacado profissional, indicando:

a. principais fatos: N/A

b. valores, bens ou direitos envolvidos: N/A

11.3 Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores

N/A

11.4 Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que a empresatenha

figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos: N/A

b. valores, bens ou direitos envolvidos: N/A

11.5 Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela consultoria de valores mobilidrios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus

negodcios ou sua reputacao profissional, indicando:

a. principais fatos: N/A

b. valores, bens ou direitos envolvidos: N/A

12. Declara¢Oes adicionais do diretor responsdvel pela consultoria de valores mobiliarios,

informando sobre:
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12.1 acusacdes decorrentes de processos administrativos, bem como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, Banco
Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que ndo esta inabilitado ou suspenso para o exercicio
de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgdos

ou por entidades equivalentes em seu pais de domicilio: N/A

12.2 condenacgdes por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussao, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econémica,
as relagbes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em

julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitacdo: N/A

12.3 impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisao judicial e
administrativa: N/A

12.4 inclusao em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado

organizado: N/A
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